
แบบรายงาน 
กิจกรรมที่ 3 : ผู้บริหารการจัดการความรู้ (CKO) ของส านัก/กอง และ/หรือผู้บังคับบัญชาทุกระดับภายใน

ส านัก/กอง สื่อสารเผยแพร่ แนวทางการจัดการความรู้ ค่านิยม วัฒนธรรมกรมชลประทาน 
และองค์ความรู้อื่น ๆ เป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง  ของส่วนพัฒนาระบบงานและอัตราก าลัง 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2562 
 

1. มีการสื่อสารแนวทาง นโยบายจาก ผู้บริหารการจัดการความรู้ (Chief Knowledge Office หรือ CKO) และ/หรือ
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับภายในส านักบริหารทรัพยากรบุคคล ตามช่องทางที่หลากหลาย เช่น การประชุม การใช้
เทคโนโลยี line Facebook twitter ฯลฯ ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 


